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ACCEDER A CETTE SESSION

La campagne des Entretiens d’activité et professionnel s’ouvre
. C’'est un moment privilégie d’échange avec

votre manager. Comment s’y préparer ?
Dossiers/Documents

CV interne : devenez de
avant JHF. Ces informations facilitent les

mobilités internes.

Faire le bilan de I'année, fixer les objectifs pour 'année 2024. Pour
tous les collaborateurs, a I'exception des alternants et des CDD de

moins de 6 mois.

Cas particulier des collaborateurs bénéficiant d’'une PSO “standard”(cadres du
siege et cas particuliers en région): c’est lors de cet entretien que le niveau
d’atteinte des objectifs 2023 est déterminé et que les objectifs remunérateurs
2024 sont fixés. Les managers recevront une communication spécifique.

Faire le point sur 'adaptation du salarié a son poste de travail, ses
besoins en matiere de formation, ses perspectives d’évolution dans

son emploi ou d’autres emplois.
Cet entretien concerne tous les collaborateurs présents au 31/12/2023,
dont les alternants a partir de la 2eme année scolaire.

Résultats de la campagne 2023

DUNGHEINRICH

Florence DUGENY et Soukeyna TALL sont a votre disposition pour tout renseignement ainsi que pour
I'utilisation de I'outil. Nous vous souhaitons de bons entretiens.
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